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Sondaggio sull'idoneita ai servizi per la carriera

Rispondi alle domande che seguono. Le tue risposte ci aiuteranno a determinare il livello di servizi per la
carriera che puoi ricevere. Le informazioni sono riservate e verranno utilizzate solo per determinare l'idoneita e
rispettare i requisiti federali di rendicontazione.

Istruzione

1. Qual ¢ il livello di istruzione piu alto che hai raggiunto?
K-12: nessunoJ1020304 1506781911011 [ 12/Diploma di scuola superiore (HS)
[] 12/nessun diploma [_] Equivalenza scuola superiore (TASC, GED)

Post-secondario (dopo le scuole superiori):

[IScuola superiore+1 anno/ [ IScuola superiore+2 [ IScuola superiore+3
nessuna certificazione anni/nessuna certificazione anni/nessuna certificazione
[ IScuola superiore+1 anno [ IScuola superiore+2 anni [ IScuola superiore+3 anni
di formazione professionale di formazione professionale di formazione professionale
[ IScuola superiore+diploma [IScuola superiore+diploma [IScuola superiore+diploma di
dilaurea di 1 anno dilaurea di 2 anni laurea di 3 anni
[ILaurea di primo livello [ILaurea di secondo livello [ IDottorato

2. Stai frequentando la scuola? Scegli I'opzione che meglio descrive la tua situazione.

Scegli I'opzione "frequentare la scuola" se ti trovi nell'intervallo tra due cicli scolastici e hai intenzione

ditornare a scuola.

[ 1 (Solo fascia d'eta 14-24) Frequento la scuola, fino al 12° anno o equivalente;

[] (Solo fascia d'eta 14-24) Frequento la scuola, una scuola superiore alternativa o un corso
di studi alternativo;

[] Frequento una scuola post-secondaria (ad esempio una scuola professionale dopo la scuola
superiore, un college o un'universita, ecc.);

] Non frequento attualmente la scuola e non ho conseguito il diploma di scuola superiore
(Seleziona questa opzione se stai frequentando YouthBuild, Job Corps o Adult Education);

[ 1 Non frequento la scuola e ho conseguito un diploma di scuola superiore o equivalente; oppure

[ 1 (Solo fascia d'eta 14-24) Non frequento la scuola e rientro nell'eta dell'obbligo (14-16 anni per
la maggior parte dei distretti; 14-17 per alcuni).

3. (A) Hai difficolta a parlare, leggere, scrivere o capire la lingua inglese?
JSi [ONo
(B) La tua prima lingua é una lingua diversa dall'inglese o vivi in una famiglia o in una comunita in cui
si parla prevalentemente una lingua diversa dall'inglese? []Si []No
4. Credi (o altri ti hanno detto) di aver bisogno di imparare le abilita di base del computer, della matematica,
della lettura o della scrittura per ottenere buoni risultati nella ricerca di un lavoro o in un impiego futuro?

[1Si [INo

Esperienza lavorativa

5. Attualmente hai un lavoro?

L] Impiegato [] Impiegato ma con preavviso di licenziamento.
[] Disoccupato - ultima data di lavoro: / / ] Non nella forza lavoro
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6.

Sei mai rimasto senza lavoro per 27 settimane o piu di seguito (senza pause)?
[1Si [ No []Non ho mai lavorato

Disabilita

7.

Hai una disabilita? [1Si [1No [ Preferisco non rispondere

Disabilita significa avere una condizione che ti rende difficile fare cose importanti nella vita, sia fisicamente
che mentalmente.

(Se si): Come descriveresti la tua disabilita?

] Condizioni di salute fisiche o croniche ] Disabilita fisica o motoria
[ Difficolta di apprendimento [ Disabilita mentale o psichiatrica
] Disabilita cognitiva o intellettuale ] Disabilita legata all'udito

[] Disabilita legata alla vista

Condizioni di vita

8.

10.

11.

(Solo fascia d'eta 14-24) Sei incinta o gia genitore? []Si [ ] No

Se sei una donna, sei considerata un genitore quando rimani incinta. Se sei un uomo, sei considerato
un genitore solo dopo la nascita del bambino. Non & necessario avere la custodia del bambino per essere
considerati genitori.

Sei un genitore single? [1Si []No

Un genitore single € una persona single, separata, divorziata o vedova che ha la responsabilita primaria di
uno o piu figli a carico di eta inferiore ai 18 anni. Questo include le donne single in gravidanza.

Il tuo alloggio € insicuro o inaffidabile? []Si []No

Scegli di si se uno dei seguenti casi si applica a te:
a. Ti manca una residenza notturna fissa, regolare e adeguata;

b. Condividi I'alloggio con altre persone a causa della perdita dell'alloggio, di difficolta economiche
o di motivi simili;

c. Vivi in un motel, un hotel, un parcheggio per roulotte 0 un campeggio per mancanza di altre opzion
i adeguate;

d. Vivi in un rifugio di emergenza o di transizione;

e. Sei abbandonato in un ospedale;

f. Hai una residenza primaria notturna che sia un luogo pubblico o privato non progettato o normalmente
utilizzato come alloggio regolare per esseri umani, come un'auto, un parco, un edificio abbandonato, una
stazione ferroviaria, un aeroporto o un campeggio;

g. (Solo fascia d'eta 14-24) Sei in attesa di affidamento;

h. (Solo fascia d'eta 14-24) Sei un bambino migrante che ha dovuto spostarsi da un distretto scolastico
all'altro negli ultimi 36 mesi a causa di cambiamenti nell'occupazione stagionale del genitore o del
coniuge del genitore nel settore agricolo, lattiero-caseario o della pesca; oppure

i. (Solo fascia d'eta 14-24) Hai meno di 18 anni e ti sono allontanato da casa (o dalla residenza legale)
senza il permesso della famiglia (cioé sei un giovane in fuga).

(Solo fascia d'eta 14-24) Sei in affidamento o sei uscito dall'affidamento? [1Si [1No

"Uscito dall'affidamento” significa che eri in affido ma non lo sei piu perché hai raggiunto una certa eta
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Condizioni legali

12. Sei stato coinvolto o sei attualmente coinvolto nel sistema giudiziario penale per adulti o nel sistema
giudiziario minorile per aver infranto una legge da minorenne o per aver commesso un atto delinquenziale
(ad esempio, istanza o sentenza di Person In Need of Supervision (PINS - Persone che necessitano
supervisione)? [1Si [1No
Un reato minorile si riferisce alla violazione di una legge che si applica specificamente ai minori
(ad esempio, I'assenteismo o il consumo di alcolici da parte di minorenni). La delinquenza minorile
siriferisce alla violazione di una legge penale da parte di un minore.

13. Hai bisogno di aiuto per superare le difficolta di trovare lavoro perché sei stato arrestato o condannato in
passato? [ 1Si []No

Reddito e assistenza pubblica

14. Il reddito della tua famiglia & inferiore o uguale a (a) la soglia di poverta o (b) al 70% del livello di reddito
inferiore? ] Si [] No
***Lo staff ti aiutera a rispondere a questa domanda Staff: Consulta Grafici di Reddito
Se hai una disabilita, conta solo il tuo reddito, non quello della tua famiglia. Per famiglia si intendono due o
piu persone legate da vincoli di sangue, matrimonio o da una sentenza del tribunale e che vivono insieme
in un'unica casa: (a) una coppia sposata e figli a carico; (b) un genitore o tutore e figli a carico; o (3) una
coppia sposata. Nel calcolo del reddito, includi i pagamenti ricevuti dall'Assicurazione contro
la Disoccupazione e gli alimenti per i figli.

15. Tu o qualcuno della tua famiglia state ricevendo assistenza pubblica? []Si [ ] No
Seleziona tutte le risposte pertinenti: Staff: Consulta grafico DEV per le fonti di documentazione accettabili
] Prestazioni sociali TANF (Temporary Assistance for Needy

Family - Assistenza temporanea per famiglie bisognose)........ Data di emissione: / /
[] Esaurimento del TANF entro due anni...........c..cccccceeveeueennenne. Data di emissione: / /
LI ESaurito il TANF L...oviee et Data di emissione: / /
L] SNAP (DUONI PASTO) ..eeeeeeceeceeeeeeeeeeeee e Data di emissione: / /
[] SSI (Supplemental Security Income - Reddito

di sicurezza integrativo)...............eeevieiiieiieeiiieeieeeeeeeeeeeeeeee e Data di emissione: / /
] SSDI (Social Security Disability Insurance)

Assicurazione di invalidita della previdenza sociale)............... Data di emissione: / /
L] TA (Assistenza Temporanea, ex GA)...........cccccceveueereeeennenne, Data di emissione: / /
[] RCA (Refugee Cash Assistance)

in denaro per i rifugiati)..........cccoeiiiiiiiiiiiiie e Data di emissione: / /
[] Rete di sicurezza/soccorso domestico..............cccccevveeeeneenne.e. Data di emissione: / /
] Assistenza pubblica statale o locale basata sul reddito

(come WIC, HEAP, Child Health Plus, Section 8,

Assistenza per l'infanzia, ecc.).........ccccooc Data di emissione: / /

16. (Solo fascia d'eta 14-24) Sei idoneo a ricevere pranzi scolastici gratuiti o a prezzo ridotto?
Rispondi "No" se la tua scuola offre il pranzo gratuito a tutti gli studenti, indipendentemente dal reddito
] Si O No

Special Circumstances

17. Il tuo coniuge € un membro dei servizi armati statunitensi attualmente in servizio e hai perso il lavoro
perché hai dovuto trasferirti a causa di un cambiamento permanente della sede di servizio del tuo coniuge?

[1Si [INo
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18.

19.

Sei una casalinga sfollata? [ ]1Si []No

Una casalinga sfollata € una persona che (a) ha fornito servizi non retribuiti ai membri della famiglia

in casa; e (b) dipendeva dal reddito di un altro membro della famiglia ma non €& piu supportata da tale
reddito; oppure € il coniuge a carico di un membro dei servizi armati statunitensi in servizio attivo e il cui
reddito familiare € significativamente ridotto a causa di un dislocamento, di una chiamata o di un ordine di
servizio attivo, o della morte o della disabilita del membro; e (c) &€ disoccupata o sottoccupata e ha difficolta
a trovare o mantenere un impiego.

Sei un LAVORATORE AGRICOLO, che migra o lavora stagionalmente? []Si []No

Seleziona tutte le risposte pertinenti:

20.

21.

[] Lavoratore agricolo stagionale - Chi ha lavorato o sta lavorando in un'azienda agricola a carattere
stagionale o temporaneo negli ultimi 12 mesi e pud tornare al suo luogo di residenza permanente nello
stesso giorno. Tra questi non sono compresi i non migranti che sono studenti a tempo pieno. Il lavoro
stagionale si riferisce a lavori svolti durante stagioni specifiche; una persona pud avere piu lavori agricoli
stagionali in modo da essere impiegata per gran parte dell'anno ed essere comunque considerata
stagionale.

] Lavoratore agricolo migrante - Chi ha lavorato o sta lavorando in un'azienda agricola a carattere
stagionale o temporaneo negli ultimi 12 mesi e si sposta per trovare lavoro e non puo tornare al
suo luogo di residenza permanente nello stesso giorno. Gli studenti a tempo pieno che viaggiano
in gruppi organizzati invece che con le loro famiglie non sono inclusi in questa categoria.

[] Lavoratore agricolo o ittico disoccupato o sottoccupato a basso reddito: chi (a) ha un reddito basso; (b)
lavora principalmente nel settore agricolo o ittico caratterizzato da disoccupazione o sottoccupazione
cronica; (c) incontra molteplici ostacoli al raggiungimento dell'autosufficienza economica.

[] (Solo fascia d'eta 14-24) Lavoratore agricolo stagionale o migrante di eta compresa trai 14 e i 24 anni.

[] (Solo fascia d'eta 14-24) Partecipante adulto al programma e dipendente di un lavoratore agricolo
che migra o lavora stagionalmente.

Hai pensieri, credenze, usanze o pratiche culturali che potrebbero renderti difficile trovare o mantenere
un lavoro? [1Si []No

C'é qualcosa che ti rende difficile trovare o mantenere un lavoro? Ad esempio, hai problemi come
l'impossibilita di avere un'assistenza per i bambini mentre lavori, I'assenza di un'assicurazione sanitaria, il
fatto di non avere cibo a sufficienza, di avere un ordine di protezione contro qualcuno che ti minaccia, di
essere coinvolto in un tribunale familiare o di dover affrontare altre circostanze che influiscono sulla tua
sicurezza? Se si, scrivi o condividi con lo staff in modo da poterti aiutare.

Confermo che le informazioni rilasciate in questo documento sono veritiere e accurate al meglio delle mie
conoscenze.

Nome in stampatello:

Firma: Data: / /
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