
Initial RESEA

Follow-up RESEA

Plan re-anbochaj

Non: 

Nouyòk Nimewo Idantifikasyon: NY          

Etap mwen pral pran pou ede nan re-anbochaj mwen:

Retire potansyèl obstak(yo) nan anbochaj ak/oswa kenbe elijiblite Asirans Chomaj.

Mwen pral: 

Imèl rezime m nan Career Advisor nan: @labor.ny.gov

Revize rezime aktyèl pou kòmantè nan revizyon rezime

Elaji rechèch travay mwen nan lòt endistri oswa okipasyon yo nan: 

Kreye oswa mete ajou pwofil LinkedIn

Eksplore Fòmasyon ak opòtinite edikasyon: Angle kòm yon Dezyèm Lang (ESL)

Ekivalan lekòl segondè Aprantisaj Sibvansyon fòmasyon Endividyèl WIOA

Soumèt Aplikasyon 599

Aplike pou Pwogram Asistans Travay Endepandan (SEAP) anvan ou reklame 13 semèn benefis

Swivi avèk yon entèvyou oswa wòl presedan

Rezo, rechèch anliy, jwenn kat biznis

Kontakte rekritè, ajans rekritman, ansyen yo

Imèl oswa rele Career Advisor lè mwen retounen nan travay

Lòt: 

Patisipe nan randevou Sant Karyè ki annaprè a:

Pwochen Randevou Re-anbochaj Obligatwa:  Dat: 

Atelye Travay:  Si se Lòt:  Dat:  Lè: 

Konseye Karyè endividyèl appt a:  Dat:  Lè: 

Patisipe nan randevou referans sèvis sipò ki annaprè a: Tankou reyabilitasyon vokasyonèl, Angle pou

moun ki pale lòt Lang (ESOL), Ekivalan lekòl segondè (HSE) 

Ajans:  Dat:  Lè: 

Non Kontak: 

Swivi ou referans travay mwen te resevwa: Travay mwen pral aplike nan non biznis ak tit pozisyon):

1.  

2.  

3.  

Sètifikasyon:

Mwen te resevwa enfòmasyon nan Plan re-anbochaj mwen. Mwen dakò pou m patisipe nan randevou ki

pwograme yo. Mwen konprann ke si mwen pa respekte kondisyon sa yo, mwen ka pa kalifye pou resevwa

Benefis Asirans Chomaj.

Siyati: Dat: 

WS 3hat (01/26)
Enprime Enprime Efas Fòmilè Efas Fòmilè 
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