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Przyktadowe zawiadomienie o wynagrodzeniu dla branzy hotelarskiej -
aktualizacja

Wiecej informacji mozna znalez¢ w Czesci § 146-2.2.

Uwaga: Wyptacanie pracownikowi mniejszego wynagrodzenia niz wynagrodzenie przystugujgce pracownikowi
pici przeciwnej za takg samg prace jest niezgodne z prawem. Pracodawcy nie mogg rowniez zabrania¢
pracownikom ujawniania stawek wynagrodzenia przed swoimi wspétpracownikami.

Zawiadomienie o stawce i dniu wyptaty wynagrodzenia

Nazwa i adres firmy:

Imie, nazwisko i stanowisko osoby sporzgdzajgcej dokument:

Imie, nazwisko i adres pracownika:

Regularna stawka wynagrodzenia bedzie wynosi¢ USD za godzing przez pierwsze 40
godzin w tygodniu.

Stawka wynagrodzenia za nadgodziny bedzie wynosi¢ USD za godzine za
przepracowanych ponad 40 godzin.

Wyznaczony dzien wyptaty to:

Tylko dla pracownikow otrzymujgcych napiwki:

Kredyt za napiwki bedzie wynosit USD za godzine. (Maksymalna dozwolona kwota
zostata podana na stronie 2).

Jesli w ciggu tygodnia nie otrzymasz wystarczajgcej liczby napiwkéw, aby osiggngé minimalng stawke
godzinowg za pierwsze 40 godzin i 1%2-krotno$¢ tej kwoty za godzine za godziny powyzej 40, otrzymasz
dodatkowe wynagrodzenie w tym tygodniu, aby wyrownac rdéznice. Minimalna stawka godzinowa zostata
podana na stronie 2.

Tylko dla pracownikow obstugi w hotelach wypoczynkowych (jesli stawki réznig sie od podanych
powyzej):

Jesli tygodniowa Srednia otrzymanych napiwkéw wynosi co hajmniej minimalny prég napiwkéw na godzine
(lista minimalnych progéw napiwkéw znajduje sie na stronie 2), regularna stawka wynagrodzenia wyniesie
USD za godzine, a stawka wynagrodzenia za nadgodziny wyniesie
USD za godzine. Kredyt za napiwki bedzie wynosit USD za godzine.

Podpis osoby sporzgdzajgcej dokument: Data: / /

Zostatem powiadomiony o mojej stawce wynagrodzenia, stawce za nadgodziny, ewentualnych napiwkach i
wyznaczonym dniu wyptaty w dniu podanym ponize;j.

Podpis pracownika: Data: / /
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Tylko dla pracownikow otrzymujgcych napiwki:

KREDYT ZA OTRZYMANE 31.12.2016- | 31.12.2017- | 31.12.2018- | 31.12.2019- | 31.12.2020- | 31.12.2021-
NAPIWKI (maksimum) 30.12.2017 | 30.12.2018 | 30.12.2019 | 30.12.2020 | 30.12.2021 | 30.12.2022
NYC - Duzi przedsiebiorcy
(11 lub wiecej pracownikéw) 3,50 USD 4,35 USD 5,00 USD 5,00 USD 5,00 USD 5,00 USD
NYC - Mali przedsiebiorcy
(10 lub mniej pracownik6éw) 3,00 USD 4,00 USD 4,50 USD 5,00 USD 5,00 USD 5,00 USD
Long Island i Westchester 2,50 USD 3,50 USD 4,00 USD 4,35 USD 4,65 USD 5,00 USD
Pozostata cze$¢ New York State 2,20 USD 2,90 USD 3,60 USD 3,95 USD 4,15 USD 4,40 USD
WYNAGRODZENIE PLACONE
GOTOWKA PRZEZ 31.12.2016- | 31.12.2017- | 31.12.2018- | 31.12.2019- | 31.12.2020- | 31.12.2021-
PRACODAWCE (minimum) 30.12.2017 | 30.12.2018 | 30.12.2019 | 30.12.2020 | 30.12.2021 | 30.12.2022
NYC - Duzi przedsiebiorcy
(11 lub wiecej pracownikéw) 7,50 USD 8,65 USD | 10,00 USD | 10,00 USD | 10,00 USD | 10,00 USD
NYC - Mali przedsiebiorcy
(10 lub mniej pracownikoéw) 7,50 USD 8,00 USD 9,00 USD | 10,00 USD | 10,00 USD | 10,00 USD
Long Island i Westchester 7,50 USD 7,50 USD 8,00 USD 8,65 USD 9,35 USD | 10,00 USD
Pozostata czes¢ New York State 7,50 USD 7,50 USD 7,50 USD 7,85 USD 8,35 USD 8,80 USD
Tylko dla pracownikéw obstugi w hotelach wypoczynkowych:
NAPIWKI PROGOWE WYMAGANE
W RESTAURACJACH | HOTELACH | 31.12.2016- | 31.12.2017- | 31.12.2018- | 31.12.2019- | 31.12.2020- | 31.12.2021-
WYPOCZYNKOWYCH (minimum) 30.12.2017 | 30.12.2018 | 30.12.2019 | 30.12.2020 | 30.12.2021 | 30.12.2022
NYC - Duzi przedsiebiorcy
(11 lub wiecej pracownikdw) 6,15 USD 7,30 USD 8,40 USD 8,40 USD 8,40 USD 8,40 USD
NYC - Mali przedsiebiorcy
(10 lub mniej pracownikéw) 5,90 USD 6,75 USD 7,60 USD 8,40 USD 8,40 USD 8,40 USD
Long Island i Westchester 5,60 USD 6,15 USD 6,75 USD 7,30 USD 7,85 USD 8,40 USD
Pozostata cze$¢ New York State 5,45 USD 5,85 USD 6,25 USD 6,60 USD 7,00 USD 7,40 USD
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