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WORKING FOR YOU

1. Informacje o firmie udzielajacej pomocy
tymczasowej

Nazwa:

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej pod nazwg
(nazwami) (DBA):

FEIN (opcjonalnie):

Adres fizyczny:

Adres do korespondenc;ji:

Telefon:

( ) -

2. Przekazane zawiadomienie:
] Przy zatrudnianiu

[ Przed zmiang stawek wynagrodzenia,
wnioskowanych dodatkéw lub dnia wyptaty

3. Dzien wyptaty (zaznacz jedno):
] Zwykly dzien wypfaty

L] Nieznane: Dzien wyptaty jest oparty na dniu
wyptaty przypisanej organizacji.

LS 51pol (01/26)

4,

Zawiadomienie i potwierdzenie stawki wynagrodzenia i dnia wyptaty

zgodnie z sekcjg 195.1 prawa pracy stanu Nowy Jork

Stawka wynagrodzenia (zaznacz jedno):
[] Zakres $rednich stawek wynagrodzenia
za zadania:

L] stawki wynagrodzenia pracownika:

USD za

USD za

USD za
Pobrane dodatki:
[ Brak
] Napiwki: za godzine
L] Positki: za positek
] zakwaterowanie:
L inne:
Wynagrodzenie wyplacane:
Llco tydzien
[ cCodwa tygodnie
[ inne:
Stawka wynagrodzenia za nadgodziny:

USD za godzine

W przypadku wiekszo$ci pracownikdw w stanie Nowy
Jork stawka ta musi wynosi¢ co najmniej 1,5-krotnosé
regularnej stawki wynagrodzenia za wszystkie godziny
przepracowane ponad 40 godzin tygodniowo (44
godziny dla niektérych pracownikéw mieszkalnych).
Firma udzielajgca pomocy tymczasowej powinna
liczy¢ wszystkie godziny przepracowane w ramach
wszystkich zlecen w ciggu tygodnia pracy.

W przypadku niektérych zadan wymagane jest jedynie
wynagrodzenie za nadgodziny w wysokosci
1,5-krotnosci ptacy minimalne;j.

Po otrzymaniu przydziatu pracodawca poinformuje o
stawce za nadgodziny i powodach, dla ktérych nie
kwalifikujesz si¢ do nadgodzin w ramach tego
przydziatu.

Ogtoszenie dla pracownikow firm udzielajacych pomocy tymczasowej

8. Potwierdzenie przez pracownika:
W tym dniu otrzymatem powiadomienie o mojej
stawce wynagrodzenia, stawce za nadgodziny (jesli
przystuguje), dodatkach i wyznaczonym dniu wyptaty.
Powiadomitem pracodawce o podstawowym jezyku,
ktorym sie postuguje.

Moim podstawowym jezykiem jest:

Otrzymatem powiadomienie o wynagrodzeniu w moim
podstawowym jezyku.

Imie i nazwisko pracownika

Podpis wnioskodawcy/pracownika
/ /
Data

Sporzadzit(a), nazwisko i stanowisko

Pracownik musi otrzyma¢ podpisang kopie tego
formularza. Pracodawca zobowigzany jest do
przechowywania oryginatu przez 6 lat.

Uwaga: Wyptacanie pracownikowi nizszego
wynagrodzenia niz pracownikowi pfci przeciwnej za takg
samg prace jest niezgodne z prawem. Pracodawcom nie
wolno rowniez zabrania¢ pracownikom omawiania
wynagrodzen ze wspotpracownikami.
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