
वेतन अग्  म के गिए गिखित प्  गिक्र

यह फ़ र्  एक टेम  लेट है जिसका उपयोग जियोका   उस कर् चारी से वेति अज्  र के जलए पेरोल कटौती की जलखित सी  कृजत पा  प   

करिे हेतु कर सकता है।

अग्  म र्गि वह धिराजि है िो जियोका   दा  रा कर् चारी को उसके भजवष   की वेति आय के आधार पर प  दाि की िाती है। अज्  र रे  
बा  ि या िुल   या कोई भी पुिभु् गताि िाजरल िही ंहो सकता है िो वेति अज्  र के जलए जलखित पा  जधकरण की ित्    से रेल िही ं
िाता हो।

रै   (जियोका  ), (कर् चारी) को 
 अज्  र देिे के जलए सहरत हं , 

$  जिसे इस जलखित सरझौते की ित्    के अिुसार वेति कटौती के राध  र से चुकाया िाएगा।

अज्  र राजि:  $ 

अज्  र की जतजि:             /  / 

कटौती की िािे वाली कुल राजि:  $ 

प  ते  क कटौती की राजि:  $ 

कटौजतयों की कुल संखा  :  $ 

प  ते  क कटौती की जतजिया:ँ             /  / 

            /  / 

            /  / 

            /  / 

सीम्एं: एक बार अज्  र राजि दे जदए िािे के बाद, तब तक कोई 

और अज्  र राजि िही ंदी िा सकती या कटौती िही ंकी िा 
सकती, िब तक जक रौिूदा अज्  र राजि पूरी तरह से चुका िही ं
दी िाती।
वेति कटौती प  जत वेति अवजध रे  एक से अजधक बार िही ंकी  
िा सकती
यजद कर् चारी का रोिगार इस सरझौते के अिुसार अज्  र राजि 

की पूरी अदायगी से पहले सराप   हो िाता है, तो जियोका   
कर् चारी के अंजतर वेति भुगताि से अवैतजिक अज्  र राजि की 
पूरी िेष राजि काट सकता है।
कम् च्री को नोगिस: आप जकसी भी कटौती का जवरोध कर 

सकते है  िो इस सरझौते की ित्    के अिुर प िही ंहै। कृपया 
ित्    को पढे   और अपिा हसा  क  र करे , जिससे यह संकेत जरले जक 

आपिे जववाद प  ज्  या की ित्    को पढ  जलया है और सरझ  

जलया है।

पुिभु् गताि की जवजध: वेति से प  त  क   कटौती  अलग लेि देि/भुगताि

कम् च्री की ज्नक्री:

िार: 

पता: 
िहर:  राज  :  जिप: 

फोि: ( )  -  ईरेल: 

हसा  क  र:  तारीि:  /  / 
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गनयोक्   की ज्नक्री:

िार: 

पता: 
िहर:  राज  :  जिप: 

फोि: ( )  -  ईरेल: 

हसा  क  र:  तारीि:  /  / 

जववाद प  ज्  या का अवलोकि

चरण 1 - कर् चारी जियोका   को जलखित आपज्   िोजटस प  सु  त करता है 

चरण 2 - जियोका   कटौती रोक देता है

चरण 3 - जियोका   कर् चारी को जलखित प  जतज्  या प  दाि करता है 

चरण 4 - जियोका   एवं कर् चारी जववाद सराधाि बैठक

चरण 5 - जियोका   का जलखित अंजतर जिधा् रण िोजटस

गवव्द प  ग्  य् की ित्   

कम् च्री की गिखित आपग्   - कर् चारी जकसी भी कटौती का जवरोध कर सकता है िो इस सरझौते की ित्    के अिुर प िही ंहै। कर् चारी
के पास जियोका   को अपिी जलखित आपज्   प  सु  त करिे के जलए केवल एक सपा  ह का सरय है।

किौगतय्ँ बंद करन् - जववाद प  ज्  या के दौराि जियोका   कोई कटौती िही ंकर सकता है। पररणार के आधार पर, जियोका   कर् चारी को
अंजतर जिण् य िारी करिे के तीि सपा  ह बाद तक कटौती िुर  िही ंकर सकता है 

गनयोक्   क् गिखित प  त्  ्   र - जियोका   को एक सपा  ह के भीतर कर् चारी की जचंताओं का जलखित र प रे  सराधाि करिा होगा। जियोका   
को अपिे िवाब रे  यह स  ष   करिा होगा जक वह कर् चारी से सहरत है या िही,ं और इसका कारण बतािा होगा। जियोका   को कर् चारी को
जलखित िवाब देिे के एक सपा  ह के भीतर, जलखित र प से, सराधाि बैठक के जलए कर् चारी को आरंज्  त करिा होगा।

सम्ि्न बैठक - जियोका   और कर् चारी जकसी भी िेष रुदे   पर आरिे-सारिे बैठक रे  चचा्  कर सकते है । जियोका   को बैठक की तारीि से
एक सपा  ह के भीतर रारले पर जलखित र प से अंजतर जिण् य देिा होगा।

गनयोक्   क् अंगतम गनण् य - जियोका   को अंजतर, जलखित जिण् य रे  कर् चारी की सभी जचंताओं पर जवचार करिा होगा।  जियोका   को कटौती 
िुर  करिे के जलए तीि सपा  ह तक इंतिार करिा होगा, या जितिी िली   हो सके या अगले वेति रे  कर् चारी को सभी कटौजतयों का भुगताि 

करिा होगा।

रै ,  (कर् चारी), िे 
जववाद प  ज्  या की ित्    को पढ  जलया है, सरझ जलया है और उिसे सहरत हँ  और रै  सरझता हँ  जक रै  जकसी भी कटौती का 
जवरोध कर सकता हँ  िो इस सरझौते की ित्    के अिुर प िही ंहै।

हसा  क  र:  जदिांक:  /  / 
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